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ORDEN EFD/1056/2024

NORMAS PROCEDIMENTALES
CONCURSO GENERAL TRASLADOS

r

Plazo de presentacion de instancias de participacion:
desde el dia 5 hasta el 26 de noviembre de 2024,
ambos inclusive

SINDICATO INDEPENDIENTE
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PARA OPOSICIONES Y CONCURSO G. DE TRASLADOS

MASTERES

OFICIALES UNIVERSITARIOS
o @ Campuseducacion.com
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Precios y ventajas
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PARA AFILIADOS A ANPE

CONSIGUE 1 PUNTU) ADICTONAL PARA OPOSICIONES DE MAESTROS Y PROFESORES,
Y 3 PUNTOS PARA CONCURSO DE TRASLADOS

Obtén tu Master Oficial Universitario en Campuseducacion.com

Aprovecha la oportunidad de sumar puntos para conseguir tu plaza. Aumenta tu admin@campuseducacion.com
baremo con Masteres Oficiales Universitarios de reconocido prestigio, impartidos

por los mejores profesionales, con la Garantia de Campuseducacion.com -B- 967 607 349
www.campuseducacion.com/masteres
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RESUMEN RD 677/2024
MODIFICACION R.D.

CONCURSO GENERAL TRASLADOS

JUSTIFICACION EXPOSICION
DE MOTIVOS:

¢ Adecuacion de la valoracion de varios apartados del
Baremo a las distintas sentencias recaidas en esta
materia (servicios como funcionario interino, dificil
desempefio, titulaciones,...).

e Necesidad de regular en los concursos de traslados
de ambito estatal que se convoquen la participacion
conjunta de distintos cuerpos docentes a plazas de
una misma especialidad (proceso integracion FP).

e Reconocer e incentivar el beneficio que para el buen
funcionamiento para el sistema educativo supone la
permanencia en un mismo centro educativo.

MERITOS ACADEMICOS:

 Doctorado: se valorara con 6 puntos.

e Master Oficial: se baremara mas de un Master
oficial diferente del de acceso.

¢ Grado:

> Cuando se haya cursado un 50% o superior de los
créditos de dicho titulo: 5,000 puntos.

> Cuando la obtencion del titulo de Grado se realice
a través de otras titulaciones universitarias, de las
que derive la obligacion de cursar un nimero
inferior al 50% de los créditos de dicho titulo:
2,500 puntos.

> Se incrementa la puntuacion por cada titulo
Profesional de Musica o Danza a 2,000 puntos.

DESEMPENO DE CARGOS

DIRECTIVOS Y OTRAS FUNCIONES:

e Se incrementa la puntuacion a un maximo de 30
puntos.

* L.a norma procedimental determinara la puntuacion
maxima a obtener por el subapartado 4.3, que no
excedera de 10 puntos (coordinacion, tutoria,...).

FORMACION Y
PERFECCIONAMIENTO
(maximo 15 puntos):

e Se incrementa la puntuacién por actividades de
formacidn superadas a 9 puntos (900 horas).

e La norma procedimental determinara igualmente
las actividades de formacion impartidas o
superadas que por su contenido puedan valorarse.

e Se valoraran por este apartado los certificados de
competencia digital emitidos por la
Administracion educativa: al menos 3 puntos.

e Titulaciones de idiomas:

Se anade un apartado para valorar los certificados
de conocimiento de un idioma extranjero,
expedidos por entidades acreditadas del Marco
Comun Europeo de Referencia para las Lenguas
(Cambridge, Trinity,...).

ANTIGUEDAD:

e Antigiiedad en el centro:

> Se incrementa la puntuacion que se otorga al
profesorado por la antigtiedad en el centro de
manera ininterrumpida y por provisionalidad y por
dificil desempeno.

> Dificil desempefio: Se baremaran los servicios
efectivos prestados hasta la obtencion de un nuevo
destino definitivo.

e Antigiiedad en el cuerpo:

> Se modifica la redaccion para computar los afos
por servicios efectivos prestados en situacion de
servicio activo (se valoran los servicios prestados
como funcionario de carrera y como funcionario
interino o en practicas).

INTEGRACION PROFESORADO
FP EN SECUNDARIA:

e Se anade una Disposicion adicional que garantiza la
participacion en condiciones de igualdad del
profesorado del cuerpo, a extinguir, de profesores
técnicos de formacion profesional con el profesorado
del cuerpo de profesores de ensefanza secundaria o
del cuerpo de profesores especialistas en sectores
singulares de formacidn profesional, segun la
especialidad o especialidades de las que se sea
titular, a los efectos de concursos de traslados de
ambito estatal que se convoquen la participacion
conjunta de distintos cuerpos docentes a plazas de
una misma especialidad.

CRITERIOS PARA
DESPLAZAMIENTO Y
SUPRESION:

e En todos los cuerpos docentes tendra prioridad la
antigiiedad en el centro como propietario definitivo
de la plaza, y en segundo lugar la antigiiedad en el
Cuerpo, incluyendo la experiencia docente anterior a
la de funcionario de carrera.

OTROS MERITOS:
(maximo 15 puntos):

La norma procedimental determina cuales han de ser
estos meéritos.

SINDICATO INDEPENDIENTE




ORDEN EFD/1056/2024
NORMAS PROCEDIMENTALES
CONCURSO GENERAL TRASLADOS

BAREMO Concurso General de Traslados

1.1. ANTIGUEDAD EN EL CENTRO

1.1.1. Tiempo de Permanencia
ininterrumpida en el Centro:

1?y 22ano 4 puntos

Por cada mes

0,3333 puntos
completo

3% ano 6 puntos

Por cada mes

completo 0,5000 puntos

42 afo y siguientes 8 puntos

Por cada mes

completo 0,6666 puntos

1.1.2. Tiempo de
provisionalidad:
Por cada ano hasta

obtencion destino
definitivo

4 puntos

Por cada mes 0,3333 puntos

Cuando se trate de personal funcionario de carre-
ra que participe con caracter voluntario desde su
primer destino obtenido por concurso, a la pun-
tuacion correspondiente al subapartado 1.1.1 se le
sumara la obtenida por este subapartado. Una vez
obtenido un nuevo destino no podra acumularse
esta puntuacion.

1.1.3. Puestos de dificil
desempeno:

4 puntos
0,3333 puntos

No se computara a estos efectos el tiempo que se
haya permanecido fuera del centro en situacion de
servicios especiales, en comision de servicios o en
puestos analogos.

Por cada ano

Por cada mes

Una vez obtenido destino definitivo, solo sera ba-
remable por este apartado la nueva puntuacion
que pueda acreditarse por aquellos servicios que
se presten tras la obtencion de ese destino.

1.2. ANTIGUEDAD EN EL CUERPO

1.2.1. ARos de servicio como

funcionario de carrera, en practicas

O interino:

2 puntos
0,166 puntos

Por cada ano
Por cada mes

1.2.2. Aios de servicio en otros cuerpos
como funcionario de carrera, en practicas
o interino (mismo o superior subgrupo)

1, 5 puntos
0,125 puntos

Por cada ano
Por cada mes

1.2.3. Ahos de servicio en otros cuerpos

como funcionario de carrera, en

practicas o interino (subgrupo inferior)

0,75 puntos
0,0625 puntos

Por cada ano
Por cada mes

2. PERTENENCIA A LOS CUERPOS CATEDRATICOS

Por ser personal funcionario de carrera de los Cuerpos Catedraticos de Ensenanza Secundaria, de Musica y
Artes Escénicas, de Escuelas Oficiales de Idiomas y de Artes Plasticas y Disefo.

SINDICATO INDEPENDIENTE
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ORDEN EFD/1056/2024
NORMAS PROCEDIMENTALES
CONCURSO GENERAL TRASLADOS

BAREMO Concurso General de Traslados

3.- MERITOS ACADEMICOS (maximo 10 puntos)

3.3. Titulaciones de ensefianza de Régimen Especial y de la Formacion Profesional Especifica:

3.1. Doctorados, Postgrados 3.2. Otras Titulaciones

y premios extraordinarios: de nivel superior: a) Por cada Certificacién EOI de nivel C2 4 puntos

3.1.1. Titulo de Doctor/a. 6 puntos 32.1.Tiulacionesde g 4 b) Por cada Certificacién EOI de nivel C1 3 puntos
Grado.

3.1.2. Por cada Titulo dolaoh _ c) Por cada Certificacion EOI de nivel B2 2 puntos

universitario de Master Cuando la obtencion — .

i &l Gl reEse) del tl'tglo de Graglo d) Por cada Certificacion EOI de nivel Bl 1 puntos

al menos 60 créditos. 3 puntos se realice a través e) Por cada titulo de Técnico Superior de Artes Plasticas y Disefio, Técnico 2 puntos

Se valorara mas de un de_otra§ tit.ulaciones Deportivo Superior o Técnico Superior de Formacion Profesional o equivalente P

Master Oficial. z;ls\;if;::gsz&gﬁc as f) Por cada titulo Profesional de Musica o Danza 2 puntos

3.1.3. '!'l'tulo de sgf|C|enC|a superiores, de las que 2,5

investigadora (siempre derive que no se hayan puntos

ylcua(r;dc? rees h_a'yad I 2 puntos cursado la totalidad ,

a'egado la posesion de de las ensefianzas 5- FORMACION Y PERFECCIONAMIENTO

— que conformen e (maximo 15 puntos)

3.1.4. Premio correspondiente titulo p

extraordinario de 3.2.2. Titulaciones de 3 yntos

Doctorado, en Primer Ciclo. 5.1. Actividades de Formacién Superadas acreditadas

Licenciatura, Grado o 1 punto T (hasta 9 puntos). Por cada 10 h o crédito: 0,100 puntos

titulaciones otorgados 3.3.3. Titulaciones de g 1 ,ntos

por los Conservatorios Segundo Ciclo. ) )

Superiores de MUsica. 5.2. Por la imparticion de actividades de formacion y

perfeccionamiento (hasta 3 puntos). Por cada 3 h: 0,100 puntos

5.3. Por cada especialidad del Cuerpo de Maestros distinta a la de
ingreso (procedimiento de adquisicion de nuevas especialidades) 1,000 puntos

4.- DESEMPENO DE CARGOS

D | RE C-I—lv O S Y OT R AS FU N Clo N E S 5.4. Los certificados de acreditacion de la competencia digital que sean emitidos

por las distintas Administraciones educativas:

(méXimO 30 puntos) a) Por la acreditacion de un nivel Al 0,5000 puntos

b) Por la acreditacion de un nivel A2 1,000 puntos
4.1. Director de Centro Publico c) Por la acreditacién de un nivel Bl 1,500 puntos
Por cada afio: 4,500 puntos d) Por la acreditacion de un nivel B2 2,000 puntos
Por cada mes: 0,5750 puntos c) Por la acreditacion de un nivel Cl 2,500 puntos
4.2. Vicedirector, Subdirector, Jefe de Estudios, Secretario y asimilados: d) Por la acreditacion de un nivel C2 3,000 puntos
. Cuando se acrediten distintos niveles de competencia digital
Por cada afo: 3 puntos docente sdélo se considerard la acreditacion de nivel superior
Por cada mes: 0,2500 puntos
5.5. Se valoraran aquellos certificados de conocimiento de un idioma extranjero, expedidos
4.3. Cargos de coordinacién docente, funcién tutorial y figuras analogas: por entidades acreditadas conforme a lo que se determine en las convocatorias, que
acrediten la competencia linglistica en ese idioma, segun la clasificacion del Marco Comdun
S ik e 1,500 puntos Europeo de Referencia para las Lenguas:
Por cada mes: 0,125 puntos a) Por cada Certificacion de nivel C2 4 puntos
b) Por cada Certificacion de nivel Cl 3 puntos
La norma procedimental determinara la puntuacion maxima a obtener por el . .
subapartado 4.3, que no excedera de 10 puntos €) Por cada Certificacion de nivel B2 2 [
d) Por cada Certificacidn de nivel Bl 1puntos

Los certificados de un mismo idioma, acreditados de acuerdo con este apartado o
el apartado 3.3, se valoraran por una sola vez en uno o en otro apartado.

Se valoraran los certificados de acreditacion de la competencia digital, emitidos por
la Administracion Educativa.” Al menos 3 puntos.

SINDICATO INDEPENDIENTE
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ORDEN EFD/1056/2024
NORMAS PROCEDIMENTALES
CONCURSO GENERAL TRASLADOS

BAREMO Concurso General de Traslados
6.- OTROS MERITOS (maximo 15 puntos)

6.1. Publicaciones hasta 8,0000 puntos
a) Libros en sus distintos formatos (papel o electronico):
- Autor hasta 1,0000 puntos
- Coautor hasta 0,5000 puntos
hasta 0,4000 puntos
hasta 0,3000 puntos
hasta 0,2000 puntos

hasta 0,1000 puntos

- 3 autores
- 4 autores
- 5 autores

- Mas de 5 autores

b) Revistas en sus distintos formatos (papel o electrénico):
- Autor hasta 0,2000 puntos
- Coautor hasta 0,1000 puntos

- 30 mas autores hasta 0,0500 puntos

6.2. Por premios de ambito autonémico, nacional o inter-

nacional convocados por el Ministerio de Educacion o por
las Administraciones educativas.

Por la participacion en proyectos
de investigacion e innovacion en el

ambito de la educacion. hasta 2,5000 puntos

6.3. Méritos artisticos y deportivos

6.4. Desempeio de puestos en la administracion educativa
de nivel de complemento de destino igual o superior al asig-
nado al cuerpo por el que participa

1,5000 puntos

0,1250 puntos

Por cada aino

Por cada mes

6.5. Por cada convocatoria en la que se haya actuado efec-
tivamente como miembro de los tribunales de los procedi-
mientos selectivos de ingreso o acceso a los cuerpos docen-
tes a los que se refiere la L.O.E

0,5000 puntos

6.6. Por cada curso de tutorizacion de las practicas del
titulo oficial de Master o de las practicas de los titulos uni-
versitarios de grado

0,1000 puntos

Por cada curso de tutorizacion de

la fase de practicas de aspirantes

seleccionados de los procedimientos

selectivos de ingreso al cuerpo,

cuando dicha fase se haya realizado a

partir del curso 2023/2024, incluido 0,2000 puntos

hasta 2,5000 puntos

- Por premios en exposiciones, concursos o en certamenes de ambito autondmico, nacional o

internacional.

- Por espectaculos teatrales o circenses, composiciones o coreografias estrenadas como autor o grabaciones

con depdsito legal.

- Por actuaciones como director/, actor o actriz, intérprete, bailarin/a o solista en orquestas o en

agrupaciones cameristicas (duos, trios, cuartetos...).

- Por exposiciones individuales o colectivas.

- Por participacion en instituciones o campanas de ambito nacional o internacional como conservador-

restaurador de bienes culturales.

- Por la condicion de deportista de alto nivel

- Por la condicion de deportista de alto rendimiento

Resumen del Anexo Il (baremo) de la Orden EFD/1056/2024, de 1 de octubre, por la que se establecen las normas
procedimentales aplicables a los concursos de traslados de ambito estatal, que deben convocarse durante el
curso 2024/2025, para personal funcionario de los Cuerpos docentes contemplados en la Ley Organica 2/2006,
de 3 de mayo, de Educacion, modificada por la Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre.

1,0000 punto
0,5000 punto

SINDICATO INDEPENDIENTE


https://anpecastillalamancha.es/notices/189212/Concurso-de-Traslados-2445.-Publicaci%C3%B3n-nuevas-normas-procedimentales-para-concurso-%C3%A1mbito-estatal

(\J - ,\\ \:—} ,\

ACUERDO DE M U ORAS
FIRMADO POR ANPE

EL ACUERDQ
CONTEMPI_ A LA
REDUCCION A

(K] HoRas LECTIVaAg
HORAS =....
MAESTROS EN LOS
LECTIVAS :veeine,
EE.MM.

SEPTIEMBRE
2024

REUNIONES INCREMENTO

"N TELEMATICAS "W MOSCOSOS

\

- OPOSICIONES

ADJUDICACIONES
“A LA CARTA"




SINDICATO INDEPENDIENTE




