SINDICATO INDEPENDIENTE
CASTILLA-LA MANCHA

INFORME MESA SECTORIAL (24/04/2020)

ASISTENTES:

e Por la Consejeria: Consejera de Educacion (sélo en el primer punto),
Viceconsejero de Educacién, Director General de Recursos Humanos, jefe de
relaciones laborales de la D.G. RR.HH.

e Por la parte sindical: ANPE, STE, CCOO, CSIF y UGT.

1° Informacioén General.

CONSEJERIA: Se ha hecho un gran esfuerzo por parte de toda la comunidad
educativa y desde la propia Consejeria para adaptarse a la nueva situacion. Y se
deberan seguir tomando decisiones segun vayan cambiando las circunstancias. Estan
sacando distintas Instrucciones segun van demandando las distintas situaciones que
se van dando y a las que hay que responder.

ANPE: Es cierto que la situacion que estamos viviendo es novedosa y cambiante y
gque necesita de continuos reajustes, pero para ello hay que contar con el profesorado,
por ello pedimos a la Consejera que antes de sacar cualquier instrucciones consulte a
los representantes del profesorado.

Uno de los temas que mas preocupa ahora mismo es el relativo a los criterios de
promocion y titulacion. Sobre esta cuestion queremos mostrar nuestro desacuerdo con
el planteamiento que se realiza en la Orden EFP/365/2020 del Ministerio de Educacion
y FP, publicada hoy en el BOE, en lo que se refiere a los criterios de promocién y
titulacion.

Esta Orden, que establece el marco y las directrices de actuacion en este tercer
trimestre, refleja una serie de acuerdos de la Conferencia Sectorial de Educacion y
que solo seran de obligado cumplimiento para las CCAA que los suscriban, como es el
caso de Castilla La Mancha.

En esos acuerdos se recoge que seran las CCAA las que, en la ESO y el Bachillerato
“podran flexibilizar los criterios de promocién y titulacién, sin tener en cuenta las
limitaciones que afecten al nimero de areas pendientes”.

Cabe recordar que los criterios de promocion y de titulacion estan establecidos en la
LOE/LOMCE, donde se recoge el limite méximo de areas pendientes para poder
promocionar y las condiciones de titulacién, algo que es competencia estatal.

La modificacion de estos criterios, recogidos en nuestra ley educativa, se deberia
hacer por el Gobierno estatal en un RD-Ley de aplicacion a todo el Estado. Dejar que
sean las CCAA las que modifiguen estos criterios como crean conveniente, no solo
creard inseguridad juridica en todas las decisiones que las distintas Consejerias de
Educacién adopten sobre la promocion y titulacion del alumnado que sean contrarias a
lo establecido en la LOE/LOMCE, sino que también se producirda una vulneracion del
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principio de igualdad de oportunidades del alumnado de las distintas CCAA, si los
criterios son distintos en cada una de ellas.

Asi, ante la confusion creada por esta Orden que se ha publicado hoy, pedimos a la
Consejeria de Educacion que aclare si se van a respetar los criterios de promocion y
titulacién que marca la normativa en vigor o van a ser modificados en nuestra region.
Urgimos a que se dicten unas instrucciones que clarifiquen todo esto.

Por otro lado, de cara al inicio del proximo curso, desde ANPE pedimos a la
Consejeria que se establezca un plan de actuaciones para llevar a cabo desde el
mes de septiembre. De tal manera que, partiendo de los datos de la evaluacién final
de este curso y de la evaluacion inicial que se realice en los primeros dias del curso
préximo, se lleven a cabo medidas de apoyo y desdoble en las aulas para una
atencion mas individualizada del alumnado y poder compensar asi este periodo de
confinamiento. Las medidas que se vayan a adoptar de cara a una incorporacién a los
centros deberén ser consensuadas también con los representantes del profesorado.

Por ultimo, esta pandemia que estamos sufriendo ha dejado claro la necesidad de dos
cuestiones que desde ANPE creemos fundamentales de cara al futuro y que llevamos
tiempo reclamando:

- La necesaria digitalizacion de nuestros centros educativos, del profesorado y
de todo el alumnado.

- La incorporacién progresiva en nuestros centros educativos de la figura de la
enfermera escolar, que ANPE lleva mucho tiempo reclamando.

CONSEJERIA: estan preparando unas Instrucciones de fin de curso donde se trataran
los temas relacionados con la promocién y titulacién del alumnado.

2° Informacién sobre las Instrucciones de gestion del D.G. de RR.
HH. sobre las situaciones de incapacidad temporal (IT) v sobre las
sustituciones del profesorado.

CONSEJERIA: han realizado unas instrucciones para justificar las bajas médicas por
IT similares a las que ha realizado MUFACE para los funcionarios de carrera. En
cuanto a las sustituciones, las instrucciones vienen a primar el interés del alumnado y
a procurar que el profesorado del centro que conoce al alumnado, si es posible, que
cubra esa posible baja, en caso contrario, a peticion del centro, se cubriria ese puesto
de trabajo por profesorado interino. Primarian los aumentos de jornada de los interinos
gue ya estan nombrados en el centro. Los llamamientos serian telefénicos. También
quieren remarcar que apenas ha habido nuevas bajas en este periodo de
confinamiento.

ANPE: Desde ANPE defendemos, como siempre hemos hecho, que se cubran todas
las necesidades de profesorado que demanden los centros educativos.
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Solicitamos también a la Consejeria que, aunque los llamamientos sean telefénicos, la
informaciéon de esos llamamientos sea publica, asi como la lista de interinos
disponibles que se venia publicando semanalmente en el portal de educacion.

Queremos conocer como se podrian cambiar las situaciones de disponibilidad o no en
las bolsas de trabajo.

CONSEJERIA: se van a usar las listas previas a decretarse al estado de alarma ya
gue todos los procedimientos administrativos estan en suspenso desde ese momento
por lo que no se puede cambiar la situacion previa. No obstante, quien no acepte un
puesto ofertado, no sera excluido de las bolsas. Nos mandaran los datos o semanal o
guincenalmente de las bajas que se produzcan y de esas, las que se vayan a cubrir o
a ampliar las jornadas del profesorado interino del centro.

3. Planteamientos y cuestiones generales e Informacién sobre el
posible calendario de los procesos de la D.G. de RR.HH. tras el
estado de alarma.

CONSEJERIA: Se abre un turno de palabra para que cada sindicato exponga sus
planteamientos sobre los temas generales que crean oportunos y de mas urgencia.

ANPE: Desde ANPE nos preocupan todos los procedimientos que tenemos
pendientes de realizar y que son necesarios e imprescindibles antes del inicio de
curso: concurso general de traslados, comisiones de servicio, proceso de
escolarizacion, adjudicacibn de destinos de funcionarios de carrera sin destino,
concursillo, renovacion de destinos, etc.

Para ello y para agilizar los tramites, y que el plazo de solicitudes pueda comenzar una
vez se decrete el fin del estado de alarma, desde ANPE pedimos a la Consejeria una
reunion de esta Mesa para tratar las convocatorias necesarias, como las de las
Comisiones de Servicio 0 renovacion de interinos, y que este paso previo preceptivo
este ya realizado y los compafieros conozcan con tiempo el contenido de las
convocatorias, al margen del momento en el que comience el plazo de solicitudes.

Planteamos a su vez desde ANPE que, en caso de que se prorrogue el estado de
alarma mas alla del dia 9 de mayo, se articulen los mecanismos necesarios para
poner en marcha esos procedimientos, aunque aun estemos bajo el estado
alarma, tal y como permite el RD 465/2020 y como ha hecho la Consejera de
Educacion con la fase de practicas del ultimo proceso selectivo.

Por encima de todo, y como interés general, debe prevalecer el normal funcionamiento
y comienzo del curso préximo y asegurar que todos los procesos previos de movilidad
y asignacion de efectivos se hace con las maximas garantias sin prescindir de ninguno
de ellos.

Por otro lado, queremos conocer también que decision se hatomado respecto a las
oposiciones convocadas de secundaria, si se va a anular la convocatoria o se va a
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suspender y como se procedera con los solicitantes en lo que respecta a la solicitud de
renovacion de destinos para interinidades, la devolucion de tasas, etc.

Aprovechando la presencia del Viceconsejero queremos preguntarle también qué se
tiene previsto respecto a las evaluaciones en las EEOOII, fundamentalmente
respecto a las pruebas finales de acreditacion linguistica. También conocer que se
tiene previsto con las ensefianzas de adultos y a distancia respecto a las pruebas
finales presenciales. Ademas, nos preocupa también la regulacién autondmica de
las FCT, puesto que ya han terminado las evaluaciones ordinarias que posibilitan la
realizacion del modulo.

CONSEJERIA: En lo que respecta a los procedimientos pendientes de movilidad y
asignacion de efectivos de cara al curso gue viene, tienen un calendario previsto, en
caso de que NO continle el estado de alarma mas alla del 9 de mayo. El
calendario previsto seria el siguiente:

- CGT: el dia 12 de mayo se reanudaria el plazo de 3 dias para renuncias y
reclamaciones que quedd pendiente tras decretarse el estado de alarma. La
adjudicacion definitiva seria en el mes de junio, pero dependeria la fecha
exacta del Ministerio de educacion.

-  COMISIONES DE SERVICIO: aunque se concretaran los términos concretos
de la convocatoria en la Mesa que se celebre, si que adelantan que tienen
pensado sacar la convocatoria antes del 20 de mayo y solamente convocar
aguellas que no estan sujetas a renovacién: humanitarias, conciliacién y
cargos electos. Las demas se permitira la renovacion voluntaria. El plazo
de solicitudes se veria disminuido y seria de 5-10 dias.

- ADJUDICACION DE DESPLAZADOS, SUPRIMIDOS, EXPECTATIVA: se
realizaria a primeros de julio. Respecto a los actos publicos estan barajando
distintas alternativas por si no fuera posible su celebracién, como el abrir un
plazo para solicitar destinos por parte de los afectados, de manera similar a
como se viene realizando en la provincia de Guadalajara.

- CONCURSILLO: una vez resuelto el CGT se publicara el listado de
participantes con 5 dias para reclamaciones. La adjudicacién se realizaria
antes del 18 de julio en Maestros y antes del 23 de julio en el resto de
cuerpos.

- RENOVACION DE DESTINOS DE INTERINOS: se llevaria a cabo en el mes
de junio y la adjudicacion de destinos en el mes de agosto.

Si el dia 9 de mayo Si se prorroga el estado de alarma, haran uso de la
excepcionalidad que permite el RD 465/2020 que ANPE ha citado para resolver los
procedimientos anteriores, respetando, en lo que sea posible los plazos adelantados.
En todo lugar, las fechas del CGT si que se mantendrian con total seguridad.
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En lo que respecta a la convocatoria de OPOSICIONES DE SECUNDARIA, continGan
esperando el informe juridico que avale la anulacién de la convocatoria, aunque
adelantan que el servicio juridico lo esta viendo complicado. Asi, se podrian dar dos
escenarios posibles:

- Anulacion de la convocatoria: es lo que prefiere la Consejeria, pero solo lo
hara si existe la suficiente garantia juridica para llevarlo a cabo. Seria la
anulacion total de todo el procedimiento quedando todo invalidado. Supondria
que los actuales integrantes de las bolsas de trabajo de las especialidades
convocadas deberian realizar una nueva peticion de destinos y renovar su
condicion de aspirantes a interinidades. Para 2021 se podrian aumentar el
namero de plazas a ofertar y también el nUmero de especialidades a convocar.

- Aplazamiento de la convocatoria: No habria que realizar peticion de destinos,
pues ya se han realizado. Se podria llamar a los solicitantes que no estén en
las bolsas de trabajo de CLM en caso que estas se agoten. Se podria
aumentar para 2021 el nimero de plazas, pero no de especialidades a
convocatr.

Respecto a las FCT, la semana que viene se publicaran las Instrucciones especificas
para ello y que estan basadas en la Orden publicada por el Ministerio de Educacion,
pero se especificara mucho mas, sobre todo lo relativo al médulo de proyecto y a las
actividades que se puedan realizar para compensar la imposibilidad de realizar la FCT.
Se tendra en cuenta también las distintas familias profesionales.

En cuanto a la evaluacion y las pruebas de acreditacién en las EEOOII, hay un
grupo especifico trabajando para ello y ain no se ha tomado una decision definitiva
para ello. Dependera si para finales de junio se esta en disposiciéon de poder acudir a
los centros educativos para realizar las pruebas o estas se tienen que realizar en
septiembre. La norma basica sélo fijja una prueba por curso, aunque en CLM se
realizan dos, una en junio y otra en septiembre. También estan analizando la
posibilidad de evaluar online, algo que se contempla de momento para los cursos que
no conducen a una acreditacion linglistica, aunque no se descarta aln para el resto.

Sobre el resto de ensefianzas y las pruebas conducentes para obtener un titulo o
acceder a los distintos estudios, se dictaran las 6rdenes oportunas en funcién de cémo
evolucione la pandemia.

ANPE, el sindicado de la Ensefianza Publica.
Docentes como td.

24 de abril de 2020



