INFORME MESA SECTORIAL

SINDICATO INDEPENDIENTE

Fecha: 25 de abril de 2023

Asistentes: Director General de RR.HH., Jefes de Servicio.

ANPE, STE, CCOO, CSIFy UGT

Temas tratados: Tramitacion Partes de Baja; Permisos electorales
elecciones autondmicas.

1. Instruccion DGRH sobre tramitacion de partes médicos de Baja, Confirmacion y Alta del
personal docente.

CONSEJERIA:

Presentan la Instruccion que regulard la tramitacion de partes médicos de Baja, Confirmacion y
Alta del personal docente, tras la publicacion Real Decreto 625/2014, que suprime la obligacién
del personal empleado de presentar en la empresa copia de los partes médicos de baja,
confirmacion y alta derivados de Incapacidad temporal. Contempla:

COMUNICACION DE AUSENCIA POR IT:

e Todos los docentes estdn obligacion a comunicar las ausencias motivadas por
incapacidad temporal de forma inmediata (teléfono, correo electronico, sms u otro
medio telemdtico), tanto la fecha de baja como la fecha de alta, a la Jefatura de Personal
de su centro de trabajo.

e La Direccion del Centro deberd enviar un correo electrénico al Servicios de Personal
solicitando la cobertura del puesto de trabajo cuando sea precisa la sustitucion; de igual
manera deberd comunicar de forma inmediata el alta médica cuando se produzca.

PRESENTACION DE PARTES MEDICOS DE BAJA, CONFIRMACION Y ALTA:

e Docentes cuyos procesos de Incapacidad Temporal estén cubiertos por el Régimen
General de la Seguridad Social: NO tienen obligacion de presentar partes médicos.

e Docentes cuyos procesos de Incapacidad Temporal estén cubiertos por MUFACE:
mantienen la obligacion de presentar a las Jefaturas de personal de sus centros de
trabajo los partes médicos de la misma manera que se viene procediendo actualmente.

ANPE:

Era obligacién de la Consejeria adaptar esta normativa al ambito docente, aunque llega con
retraso. Esto ha conllevado que algunas delegaciones enviaran las Instrucciones de Funcion
Publica que afectan al resto de funcionarios.
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La Resolucidn que regula las ausencias médicas establece que los docentes que soliciten una
licencia por enfermedad deben contactar, personal o telefénicamente, con la inspeccion médica
provincial. Pedimos que este aspecto se modifique en esta Instruccion, pues se duplica esta
accion por parte del afectado y del centro.

Asimismo, pedimos la revision de la Resolucion que regula las ausencias médicas, que agrupe
la normativa que las regula en un unico texto que consolide la Resolucion 8/5/2012, las
Instrucciones de 2020, el Il Plan Concilia y la presente instruccion: ademds de recuperar, entre
otras, la ampliacion a tres dias para justificacion de ausencias sin necesidad de baja y la
reduccion de la burocracia.

Lamentamos la falta de coordinacion entre Administraciones que provoca que los docentes con
prestacion sanitaria de MUFACE tengan que proceder de manera distinta, e instamos a la
Consejeria a que apremie a esta entidad a los cambios informdticos necesarios para unificar los
tramites.

CONSEJERIA:

Han adaptado la normativa nacional. El procedimiento es el mismo que se venia desarrollando.
La unica modificacion afecta al personal con prestacion sanitaria de Seguridad Social.

Intentardn presionar a MUFACE para que proceda de la misma forma que la seguridad social.

2. Instruccion sobre permisos retribuidos con ocasion de la celebracion de elecciones locales
y a las Cortes de CLM.

CONSEJERIA:
Presentan una Instruccion que regula los siguientes permisos:

e Permiso retribuido para votar por correo.
e Permiso para presidente, vocal, interventor o apoderado.
e Permiso durante la campafia electoral para los candidatos titulares y suplentes (15 dias).

ANPE:

Solicitamos que se sustituya a todo el profesorado al que se le conceda permiso por campafia
electoral. CONSEJERIA: se sustituird.

Respecto al permiso de 5 horas, tras el dia de votacidn, para presidentes, vocales,... pedimos
que el permiso sea del dia completo.

Desde ANPE lamentamos que mientras se dan todas las facilidades para fomentar la
participacion en las elecciones locales y autondmicas, en las elecciones sindicales se pusieron
todas las trabas posibles (con la complicidad del resto de sindicatos), incumpliendo el nimero
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maximo de electores por Mesa electoral y limitando al maximo el nimero de mesas electorales
o los permisos para ir a votar.

CONSEJERIA:

No tienen inconveniente en que se conceda el dia completo a los miembros de las mesas
electorales, pero deben consultarlo con Funcidn Publica para evitar agravios comparativos con
otros profesionales de los centros.

OTRAS ASUNTOS ABORDADOS EN LA MESA SECTORIAL:

> REALIZACION A LOS CONCEJALES DE LA PRIMERA PRUEBA DE OPOSICION EN DiA
DISTINTO:

CONSEJERIA:
Son conscientes de la problematica de la realizacion de la prueba en dia distinto a los concejales.

Castilla-La Mancha y Andalucia fueron las Unicas CCAA que plantearon el dia 18 de junio como
fecha de inicio de las pruebas para evitar esta medida, pero el resto de CCAA optaron por la
fecha del 17 de junio.

Desde CLM, velando por los intereses de nuestros interinos e interinas, optaron por el dia 17 de
junio para evitar el efecto llamada de aspirantes de Madrid, Murcia, Extremadura, Comunidad
Valenciana y Castilla y Ledn.

Argumentan que tienen obligacidon de garantizar, constitucionalmente, que los concejales se
presenten a los actos de constitucidon de los Ayuntamientos, pues si no lo permiten pueden
condicionar la confeccién de los mismos, siendo un derecho constitucional.

Justifican la medida como una situacion excepcional. Ya se llevd a cabo esta medida para
aspirantes con COVID o en cuarentena, en las Ultimas oposiciones, y no hubo problemas, y
también se realiza la prueba en dia distinto a docentes embarazadas o que han dado a luz en
fecha préxima al inicio de la prueba.

Van a solicitar a la Federacion de Municipios que recomienden a los Ayuntamientos la realizacion
de los plenos de constitucion, la tarde del dia 17 de junio, para que los concejales puedan realizar
la prueba por la mafiana y asistir al pleno por la tarde.

Van a publicar una nueva nota informativa limitando la realizacién de la prueba, a los concejales,
en dia distinto. Solo en aquellos casos que sea absolutamente imposible asistir al Pleno,
debidamente justificado, se realizara la prueba en un dia distinto al 17 de junio.
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Dentro de las opciones que tenian, esta es la que menos perjudica a los interinos e interinas de
CLM ante el efecto llamada.

En cuanto a la prueba practica, van a recomendar a las Comisiones de Seleccién que realicen
mas supuestos practicos previos al inicio de las pruebas y que, de manera aleatoria, sean
utilizados unos en la primera prueba del dia 17 y otros para aquellos casos en los que es
necesario realizar la prueba en dia distinto.

ANPE:

Desde ANPE lamentamos la gestion que se ha hecho, pues podrian haberse llevado a cabo otras
medidas para garantizar la concurrencia competitiva con las maximas garantias.

Denunciamos la falta de liderazgo del Ministerio y de la irresponsabilidad de las CCAA para
coordinar la fecha de inicio de las pruebas.

Es cierto que esta medida ya se llevo esta medida con el COVID, pero nos encontrabamos ante
una alerta sanitaria, afiadida a la posibilidad de contagios masivos en las pruebas.

Han sido numerosas convocatorias de Oposicion en la que pediamos la necesidad de regular la
realizacién de las pruebas en dia distintos para embarazadas o maternidad préxima al inicio de
las pruebas, enfermedades muy graves, hospitalizacién, accidentes, ..., pues existen sentencias
del TSJ que han obligado a la repeticién de las pruebas en estos casos.

Hubiera sido deseable negociar esta situacién previamente y no actuar de forma precipitada,
como asi ha sido.

Es necesario regular el sorteo de esos supuestos para dar las maximas garantias tanto a
concejales, mujeres embarazadas, y el resto de aspirantes al proceso.

Pedimos limitar al maximo la realizacion de la prueba en dia distinto cuando sea viable realizar
la prueba y llegar al Pleno del Ayuntamiento.

CONSEJERIA:

Reconoce que deberia haber negociado la fecha con los sindicatos, antes de tomar la decision.
Han intentado alcanzar un acuerdo con el resto de CCAA pero ha sido imposible. Castilla-La
Mancha, en un principio, preferia el dia 18 de junio, pero tras anunciar la mayoria de CCAA la
fecha del 17 de junio, han optado por la fecha que mds beneficia a los aspirantes de la region. El
resto de CCAA, excepto alguna uniprovincial, también van a realizar las pruebas otro dia distinto
a los concejales.
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Negociardn, en préximas convocatorias, la regulacion de la realizacion de las pruebas en fecha
distinta para determinadas situaciones: enfermedad muy grave, embarazadas, accidentes
sobrevenidos, hospitalizacion, etc; pero teniendo en cuenta que el proceso de oposiciones se
resuelve en poco mds de un mes.

Han valorado cambiar la fecha al 18 de junio, pero planteaba mds problemas que mantener la
fecha ya anunciada (cambios de reservas de hotel de los aspirantes, efecto llamada del resto de
CCAA ...). Por lo que, con las medidas mencionadas, se mantiene la fecha del dia 17 de junio para
la realizacion de la primera prueba, y redactardn unas nuevas instrucciones para limitar al
mdximo la realizacion de las pruebas, a los concejales, en dia distinto.

> CONSTITUCION DE TRIBUNALES

Para la constitucion de los tribunales se siguen los siguientes criterios (partiendo de la letra del
sorteo y salvo la excepcion para las especialidades convocadas del cuerpo a extinguir de FP):

1. Docentes que desempefian un puesto, en la provincia donde estd trabajando, por la
especialidad de oposicion.

2. Docentes que accedieron al Cuerpo por la especialidad convocada a oposicion, pero que
estdn trabajando en plazas de dmbito.

3. Docentes que accedieron al Cuerpo por la especialidad convocada a oposicion, pero que
posteriormente obtuvieron otra especialidad y estdn trabajando por esta ultima.

Dentro de cada grupo:

12 Docentes de la provincia de gestion de la especialidad en la que estdn trabajando (ya sea en
destino definitivo, provisional, concursillo, comision, ...).

22 Por orden alfabético de los funcionarios de carrera.

> UNIDAD DIDACTICA
Desde la Consejeria, recomendardn a las Comisiones de Seleccion:

o Para la preparacion y elaboracion de la UD: podran utilizar todo el material que consideren
(bibliografia, libros, portdtil, tablet, ...), con la salvedad de no llevar la Unidad Diddctica
desarrollada ni en papel ni en formato electronico. Estudiardn desarrollar mds las
instrucciones.
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o Para la exposicion de la UD: solo podrdn utilizar el guion y la unidad diddctica, asi como el
material complementario de la misma que vaya a exponer.

Pese a estas matizaciones, los tribunales son soberanos y serdn las Comisiones de Seleccidn las
que publiquen las instrucciones y unos criterios claros de actuacion para las Oposiciones.

> PROXIMA MESA SECTORIAL:

El préximo dia 3 de mayo traerdn a la Mesa la modificacidn Orden de Interinos.

ANPE, el sindicato de la Ensefianza Publica.
Docentes como tu.

25 de abril de 2023
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